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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 

Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Inloophuis Rotterdam

2 4 2 9 5 4 0 6

Weimansweg 70-72, 3075 MP Rotterdam

0 1 0 2 1 5 2 8 5 5

info@inloophuisdeboei.nl

www.inloophuisdeboei.nl

8 0 8 3 7 6 8 7 1

- Primaire sector - 

Gezondheid - Patiënten en families

Welzijn - Overig welzijnswerk

Nederland

2

4 0

S.C. Den Uijl Directeur

- -

- -

- -

- -

Secretaris RvT: NOG TE BENOEMEN

Voorzitter RvT: R.P.D. Buijtendijk
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

De Stichting heeft als doel het ontplooien van activiteiten ten behoeve van diegenen 

die met kanker te maken hebben of krijgen.

Inloophuis 'De Boei' is een ontmoetingscentrum voor mensen met kanker, hun naasten

 en hun nabestaanden (mantelzorgers), waar zij mensen kunnen zijn wie ze zijn, met al

 hun mogelijkheden en onmogelijkheden. De Boei wil zich sterk maken en hen, daar 

waar de medische hulp ophoudt, ondersteunen op emotioneel, praktisch en sociaal vlak. 

Wij brengen weer een zekere mate van zelfredzaamheid voor hen op gang, maar ook 

voor hun naasten en nabestaanden. Daarnaast bieden wij dit ook aan de mantelzorgers 

die onze gasten dagelijks met zoveel inzet steunen.

De Boei probeert haar doelstelling te bereiken door een plek te bieden waar mensen 

met kanker, hun naasten en mensen die een dierbare hebben verloren aan kanker 

(nabestaanden) elkaar kunnen ontmoeten. Al 23 jaar zetten onze vrijwilligers en 

medewerkers zich in voor iedereen die zich bij ons meldt voor steun en informatie. In een

 huiselijke sfeer ontmoeten gasten lotgenoten en bieden vrijwilligers hen een luisterend

 oor. Het Inloophuis is 3 dagen per week geopend en tijdens de openingstijden is er 

een ruim aanbod aan ontspannende activiteiten en gasten kunnen deelnemen aan 

individuele en groepsgesprekken. Daarnaast verzorgen wij themabijeenkomsten door 

deskundigen.

De opbrengst uit hoofde van subsidies, donaties en giften is deels afhankelijk van de 

subsidie van de afdeling Gezondheid, Welzijn en Zorg van de Gemeente Rotterdam. 

Daarnaast worden giften/donaties ontvangen van fondsen, kerkelijke instellingen, gasten

 van het Inloophuis, donateurs etc.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

De verkregen subsidie wordt verdeeld over salarissen en sociale lasten, huisvesting, 

kantoorkosten, algemene kosten en activiteiten. 

Alle activiteiten die het Inloophuis organiseert worden verwerkt binnen projecten. 

We benaderen fondsen om deze specifieke projecten te financieren. Pas als een 

project volledig gefinancierd is, wordt de activiteit uitgevoerd. De verkregen inkomsten 

worden ingezet op het daarvoor bestemde projectplan en diens kosten. 

Door de ANBI-status van de organisatie mag de Stichting geen winst maken.

https://inloophuisdeboei.nl/wp-content/uploads/2025/04/Jaarplan-2024-SIR.
pdf

Open

De Stichting werd bestuurd door een bestuurder/directeur, ondersteund door een Raad

 van Toezicht. Deze bestond in 2023 uit 4 personen. De leden hebben zich op 

vrijwillige basis beschikbaar gesteld.

De directeur werd ondersteund door een coördinator welke leiding geeft over de 

vrijwilligers, een persoonlijk begeleider Rouw en Verlies en een kracht op de financiële 

administratie. Allen werkte op basis van een parttime dienstverband. Er zijn circa 40 

vrijwilligers bij het gehele project betrokken.

De werkzaamheden van de directeur en haar personeel vallen onder CAO Welzijn.

Het Inloophuis heeft het afgelopen jaar activiteiten georganiseerd voor mensen met 

kanker, hun naasten en hun nabestaanden (mantelzorgers). De gasten konden 

deelnemen aan individuele en groepsgesprekken. Daarnaast hebben er creatieve 

activiteiten zoals Tekenen & Schilderen en ontspannende activiteiten zoals Pilates en 

diverse ontspanningsmassages plaatsgevonden .

https://inloophuisdeboei.nl/wp-content/uploads/2025/04/Activiteitenverslag-
2024.pdf

Open
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 

overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings -

reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting

Geef hier een 

toelichting bij de 

balans of vul de url 

naar de jaarrekening 

in als hier een 

toelichting in is 

opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

0

0

0

0

0

26.915

0

38.103

0

0

0

0

0

29.055

0

15.625

65.018

65.018

44.680

44.680

0

56

0

30.036

30.092

0

0

0

34.926

65.018

0

56

0

29.320

29.376

0

0

0

15.304

44.680

https://inloophuisdeboei.nl/wp-content/uploads/2025/04/jaarrekening-SIR-2024.pdf
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren

Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2024 2023 (*)

0

0

19.172

19.172

2.243

0

135.000

0

91.020

247.435

1.345

0

248.780

0

0

25.959

25.959

1.000

0

130.000

9.500

85.478

251.937

1.155

0

253.092
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 

een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

+ +

Besteed aan doelstellingen

(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als 

hier een toelichting in is 

opgenomen.

102.075

2023 (*)

0

14.582

14.582

0

0

14.582

0

0

145.821

46.015

56.683

248.519

156.855

455

716

https://inloophuisdeboei.nl/wp-content/uploads/2025/04/jaarrekening-SIR-2024.pdf

https://inloophuisdeboei.nl/wp-content/uploads/2025/04/jaarrekening-SIR-2
024.pdf

Open

110.969

0

15.853

15.853

0

0

15.853

0

0

158.528

39.960

54.789

253.277

144.151

0

-185

2024


